Fonction Chef de service Energie et environnement technique des sites
Direction Réseaux

Département Exploitation et Maintenance du réseau mobile

Service

Chef de Département Exploitation et
Maintenance du réseau mobile

Sous sa responsabilité N-1 | No

. . Hiérarchique N+1
Position dans l'organigramme

Le poste de Chef de service Energie et environnement technique des sites est un réle stratégique et
opérationnel visant a optimiser la consommation énergétique, réduire I'empreinte environnementale et
garantir la performance technique des infrastructures des sites. Ce responsable combine des compétences
en ingénierie, en gestion technique maintenance et en management environnemental. Il a pour mission :

e Assurer une bonne maintenance préventive et corrective de I'énergie et environnement technique des
sites avec toutes les parties prenantes ;

e Analyser et optimiser les consommations énergétiques pour réduire les colts et I'empreinte carbone ;

e Assurer le fonctionnement optimal des composants de I'environnement technique des sites ;

o Gérer les risques environnementaux (gestion des déchets, sols pollués, rejets).

Activité 1 :

Garantir la conformité réglementaire des sites

Gérer les risques environnementaux (gestion des déchets, sols pollués, rejets).
Définir et suivre les indicateurs de performance environnementale.

Superviser la maintenance des installations techniques (CVC, électricité, hydraulique).
Piloter les travaux d'entretien et les projets de rénovation technique.

Activité 2 :

Rédiger les cahiers des charges techniques pour les prestataires externes.
Mettre en place des outils de suivi et de comptage tableaux de bord.
Piloter les travaux d'efficacité énergétique et d'énergies renouvelables.

Activité 3
Encadrer les équipes techniques.
Animer les relations avec les prestataires de maintenance et de fourniture d'énergie.

Direction Réseaux

Direction des Systemes d’information

Direction Clients Entreprises (B2B)

Direction Marketing & Commerciale

Directions des Ressources humaines, Juridique et Finance.
Partenaires MS

Partenaires Passifs

Internes

Externes
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Savoirs e Bac + 3 (5) en Electricité/Electronique/Réseaux télécoms ou Dipléme
équivalent

e Bonne connaissance de réseaux et systémes électriques et

électroniques

Bonne Maitrise de I'énergie en industrie

Bonne connaissance des réseaux de télécommunications

Bonne connaissance du frangais, de I'anglais et des langues locales

Une expérience de 5 ans minimum requise, avec une expertise dans

I'exploitation technique de sites maintenance ou Facility management.

Créativité/sens de I'innovation

Leadership fort

Esprit d’équipe

Dynamise et réactivité

Rigueur/fiabilité

Sens de l'organisation

Sens du relationnel

Capacité de décision

Adaptabilité

Poste précédent
Evolution(s) possible(s) Chef de Département Exploitation et Maintenance du réseau mobile

Savoir-Etre

Nom et prénom de I'agent

Signature de I'agent

Nom et prénom du supérieur hiérarchique

Signature du supérieur hiérarchique
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